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RESOLUCION'No. (315 De 2023

(03 MAR 2023

“POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD Y SE
CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA EL PERIODO 2023-2025”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades consagradas en el articulo 305 de la Constitucién Politica, el
numeral 1 del articulo 119 de la Ley 2200 de 2022 y, en especial, las conferidas en la Ley
909 de 2004; Decreto 1083 de 2015, Decreto 498 de 2020, demas normas goncordantes y

- CONSIDERANDO:

Que el Decreto 498 de 2020 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Puablica” en su articulo 3 indicé:

"Modiﬁéar_el artfculo 2.2.14.1.1 del Capitulo 1 del Titulo 14 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083
de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica el cual quedara asl:

"ARTICULO 2.2.14.1.1 Conformacién de la Comisién de Personal. En todos los organismos y
entidades regulados por la Ley 909 de 2004 deberéa existir una Comisién de Personal conformada
por dos (2) representantes del organismo o entidad, designados por el nominador o por quien haga
sus veces y dos (2) representantes de los empleados quienes deben ser de carrera administrativa.

Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del organismo o entidad serdn empleados
publicos de libre nombramiento y remocion o de carrera administrativa.

Los dos representantes de los empleados seran elegidos por votacién directa de los empleados
publicos del organismo o entidad y cada uno tendréd un suplente que debera acreditar los mismos
requisitos y condiciones del titular. En las -votaciones que se adelanten para la eleccién de los
representantes de la Comisién de Personal, podrén participar todos los servidores que ocupen
empleos de carrera administrativa independientemente de su forma de vinculacién y los empleados
vinculados en empleos que conforman las plantas temporales. {...)" §

Que teniendo en cuenta el vencimiento del periodo de la comisién de personal conforme a
la Resolucion No 0011 de 2021, la Secretaria de la Funcién Publica y la Secretaria de
Educacion expidieron la Resolucién 000132 de 24 enero de 2023, por medio de la cual se
convocd y definié el procedimiento para las elecciones de los representantes de los
empleados para la Comisién de Personal de la Gobernacion de Cundinamarca para el

periodo 2023-2025, socializada mediante la Circular 008 de 26 enero de 2023 a través de
los correos institucionales y la intranet.

Que, conforme al cronograma del procedimiento, el 16 de febrero de 2023, mediante
votacion libre se llevo a cabo la jornada electoral por medios electrénicos, con una
participacion de seis (6) candidatos inscritos.

Que luego de la jornada de escrutinio, el 17-de febrero de 2023 se recibi6 reclamacion, la
cual fue resuelta en término por el Director de Administracién del Talento Humano de la
Secretaria de la Funcion Publica, indicando: “Por lo anterior, no existieron falta de garantias para
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RESOLUCIONNo. . 3195 pe 2023

03 MAR 2023

“POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD Y SE
CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA EL PERIODO 2023-2025”"

- el personal de las instituciones educativas, maxime cuando verificada una muestra del listado
aportado por el reclamante se evidencia que si ejercieron su derecho al voto. En consecuencia, no
se aceptan los argumentos de la reclamacion y no se procederéa a realizar una nueva eleccion.”

Que el 21 de febrero de 2023 se publicod por parte de la Secretaria de la Funcién Publica el
acta definitiva de escrutinio, donde se eligieron los representantes de los funcionarios de la
Entidad para la Comisidén de Personal, para el periodo de dos (2) afios 2023-2025.

Que en virtud de lo anterior, se hace necesario designar por parte del Gobernador de

Cundinamarca, los dos (2) representantes de la Entidad y conformar la Comisioén de
Personal de la Gobernacion de Cundinamarca 2023-2025.

Que en mérito de lo expuesto,
. RESUELVE:
{ {
ARTICULO PRIMERO. DESIGNACION REPRESENTANTES DE LA ENTIDAD. Designar

como representantes del Departamento de Cundinamarca ante la Comision de Personal
por el termino de dos (2) afos, a los siguientes funcionarios:

El (La) Secretario (a) Juridico o su delegado
El (La) Secretario (a) de Educacién o su delegado

ARTICULO SEGUNDO- CONFORMACION: Conformar la Comisién de Personal de la
Gobernaciéon de Cundinamarca 2023-2025, en atencién a la desugnacmn y votacion
realizada para el efecto asi: -

POR EL EMPLEADOR.

El (La) Secretario (a) Juridico o su delegado
El (La) Secretario (a) de_ Educacion o su delegado

POR LOS EMPLEADOS:

PRINCIPALES | SUPLENTES

Mauricio Andres Truijillo ‘ Zareth Orozco Espinoza

Profesional Universitario * | Técnico Operativo

Secretaria de la Funcion Publica Secretaria de Transporte y Movilidad
Hector Jaime Salcedo Suarez ‘ Sandra Beatriz Jerez Pineda
Profesional Universitario Rrofesional Universitario

Of. Control Interno Disciplinario Secretaria de Educacion
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RESOLUCION No. 015 De 2023

03 MAR 2023

“POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS REF-’RES'ENTANTES- DE LA ENTIDAD Y SE
CONFORMA LA COMISION DE PERSONAL DEL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA PARA EL PERIODO 2023-2025"

ARTICULO TERCERO- PERIODO: De conformidad con el articulo 2.2.14.2.13. del Decreto
1083 de 2015, el periodo de los representantes de los empleados en la Comisién de
Personal y sus suplentes sera de dos (2) afios, que se contaran a partir de la fecha de la
comunicacion de la eleccion.

Los representantes de los empleados y sus suplentes no podran ser reelegidos para el
periodo siguiente.

ARTICULO CUARTO- COMUNICACION: Comunicar el presente acto administrativo a los
Servidores Publicos aqui mencionados. :

ARTICULO QUINTO- VIGENCIA: La presente Resolucion i
publicacion.

partir de |la fecha de su
- PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., a los U 3

ANICOL'AS GARCIA BUSTOS
Gobernador

- > .
%obé: Paula Susana Ospina Franco, Secretaria de la Funcion Publi .
&reddy Gustavo Orjuela Hernandez, Secretario WX"@
! _Revisé: Erick Galeano Basabe/Director de Conceptos y Estudios Juridicos SJ Z_P

Proyectd: Jesica Bibiana Aristizabal Meza— Asesor de Despacho SFF‘%5 3
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