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PRESTADORES DE SERVICIOS DE
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ENCUENTROS PARTICIPATIVOS:
15 Provincias

+ de 141.226
aportes

ENCUENTROS TEMATICOS:

Mesas por Sector — 1,543
Participantes

15 MESAS SECTORIALES CON
GERENTES Y REPRESENTANTES
DE LA COMUNIDAD

RUTA DEL PROGRESO
778 Nifos y Ninas

RUTA DEL PROGRESO:
Aplicacién Moévil y Pagina WEB

2. Gobernacion de
Cundinamarca

2020-2023 JUNTOS COSECHAMOS:

Encuestas presenciales

+ 7,980 APORTES en

provincia
éUsted que haria si
fuera Gobernador?

+ ARBOL con 3918
SUENOS

+ Facebook
*Noticias: 6.675
compartidas
*93.249 Comentarios

*20.223 Interacciones
+ TWITTER
 13.234

Interacciones
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*Promover el desarrollo rural

infegral  con  enfoque
territorial y consolidar un
campesino
cundinamarqués integral,
empoderado, productivo
e inclusivo. A partir de lo
anterior, se construye un
nuevo concepto de vida
campesina, que genera
progreso en conjunto con
el Estado, la academia y
el sector privado

Campo: El
Corazon hacia el

progreso de
Cundinamarca

CMejoror lo compe’ri’rividod\

y el drea social del
municipio, para el
aprovechamiento de las
oportunidades propias de
su ubicacion geogrdfica y

potencialidad del
territorio, con el propdsito
de impactar
positivamente en el
desarrollo del
departamento y SUS
habitantes.

Suachaq, tierra y
cielo en
esplendor

CComprome’ridos con Io\

equidad e inclusion social
se busca fortalecer las

oportunidades en
educacion, salud,
recreacion, vivienda,

cultura y deporte, desde
la visibn de inclusion «
todos los grupos
poblacionales con
enfoque diferencial.

Cundinamarca +
Incluyente

rLos diferentes
condiciones de
pobreza indican una

necesidad puntual en
la atencion de dichas
sifuaciones y requiere a
] vez de una
diversidad de esfuerzos
para lograr reducir los
indices de pobreza de
la poblacién y mejorar
la calidad de vida de
esta.

Reduccion de la
pobreza

Gopernaci(‘)n de
Cundinamarca
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. Qué esperamos l

luego de todos
estos anos de
siembra? Cosecha

L buena J

sQué esperamos luego de todos estos
anos de siembra¢ Cosecha buena.

Hemos entendido que nuestro territorio
es heterogéneo vy pujante. Hemos
entendido que el campo ha sido vy serd
siempre el corazdn que mantiene viva
nuestra regidn, una region diversa
desde todos los dngulos.

Por eso haremos que en 2036
Cundinamarca sea el departamento
mas competitivo de Colombia.
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GOBERNACIS6N DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE SALUD

, Cundinamarca, region que progresa

v logrard en el 2024 posicionar el
departamento en un mayor nivel de
bienestar en salud, desarrollando las 14

BOYACA

TOLIMA "

redes integrales e integradas de
: servicios, basados en la equidad,
humanizacion, transparencia,

eficiencia y calidad.

TOLIMA

HULA

Gopernaci()n de
Cundinamarca
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@ COMPETITIVIDAD

SOSTENIBILIDAD
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@ GOBERNANZA
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PROGRAMAS
METAS: 53

@ BIENESTAR _: ;J(IJ\ID?AULEJEAV%I[?ACONHGO 30

CUNDINAMARCA SIN ESTEREOTIPOS
* CUNDINAMARQUESES

@ COMPETITIVIDAD — INQUEBRANTABLES

SOSTENIBILIDAD { TR AR AVOA 3
! INTEGRACION

-‘ -|: » GESTION PUBLICA INTELIGENTE
GOBERNANZA 20
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1. Revision de la plataforma estratégica — Ajuste

2. Caracterizacion de la poblacion: Municipio y por
Régimen de afiliacion

3. Metas del Plan territorial de salud 2020 — 2023
4. Analisis de la Situacion Actual de la ESE

5. Priorizacion metas institucionales

5.1. Metas adicionales de la institucion por proceso

” ¥ TR
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Peso % de

la actividad| ! I I v
Objetivo Indicador de producto Valox:l)p(lerado Actividades frente a la [trimestrimes|trimes ftrimest
Eje del Plan |Estratégic roz/luitti)iiual meta tre | tre | tre re
Departamenta o P — T
| de Desarrollo|nstitucion Nombre del| 2&SCripci|Unidad| Linea base
al indicador o’n ikl de.
féormula medida "
Valor| Afio
PROCESO:
Aumentar en NGmero
XX% la .
L . de nifios
poblacién  sin .
. e infantes
caries de .
. atendidos
primera % primera
nfancia (0 a 5 o .
M3s Bienestar afios) y nir”1ezp0bl"°lc'0n Vez  SMborcen
~ __yde infanciacaries .
6 a 11 afios) .. . taje
" y nifiez sinTotal de
con sitio de’ . o
> caries nifos
atencion la .
atendidos
empresa
; en
social del A
consulta
Estado 100
Hospital XXXX

Go_bernaci()n de
Cundinamarca
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META DE RESULTADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Aumentar en XX puntos el indice de
desempeno institucional.

Resultado FURAG

% cumplimiento

Aumentar en XX puntos el indice de
desempeno institucional.

Resultado FURAG

% cumplimiento

Disminuir la prevalencia de caries en un
XX% en poblaciéon de Primera Infancia e
infancia

Proporcion de ninos de
0O a 11 anos con caries

No de ninosde 0a 11 con
caries/No. Total ninosde 0 a 11
anos atendidos primera vez.

Disminuir en XX los casos de mortalidad
por enfermedades hipertensivas

Casos de mortalidad
por enfermedades
hipertensivas

No. De casos

Reducir en XX los casos de mortalidad
por canceres prevalentes

Casos de mortalidad
por canceres
prevalentes

No. De casos




META DE RESULTADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Disminuir en XX casos la mortalidad
materna

Casos de mortalidad
materna

No. De casos

Reducir en XX los casos de lesiones auto
infligidas intencionalmente

Casos de lesiones auto
infligidas
intencionalmente

No. De casos

Disminuir en XX la proporcion de bajo
peso al nacer.

Proporcidon de bajo
peso al nacer

No de nacidos vivos con peso
menor a 2500 gr al nacer/No. Total
de nacidos vivos.

Disminuir en XX la prevalencia de
desnutricion aguda en menores de 5
ano

Prevalencia de
desnutricion aguda en
menores de 5 anos

Menores de 5 anos con
desnutricion aguda/Menores de 5
anos valorados*100 (MANGO)

Disminuir en XX los casos de mortalidad
en menores de 5 anos.

Mortalidad en
menores de 5 anos

No. De casos
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META DE RESULTADO

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Disminuir en XX los casos de
adolescentes alguna vez madres o
actualmente embarazadas entre los 10 y
19 anos.

Casos de mujeres de
10 a 19 anos que han
sido madres o han
estado en embarazo.

No. De casos

Disminuir los Casos de mortalidad por
dengue en el drea de influencia.

No de casos de
mortalidad por
dengue

No. de casos

Go_bemaci()n de
Cundinamarca
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META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Elaborar Plan de Habilitacion de la ESE y
sedes dependientes.

% cumplimiento del
plan de habilitacion

# actividades ejecutadas/#
actividades programadas *100

Mantener por encima del 90% el
programa de auditoria para el
mejoramiento de la calidad.

% de cumplimiento del
PAMEC

# acciones implementadas/# total
de acciones propuestas *100

Implementar en XX% el Plan de
Mejoramiento de la Calidad- MOCA de
la ESE, con base en los indicadores de la

Resolucion 256 de 2016, estableciendo
un tablero de control de calidad.

% de cumplimiento del
plan

# actividades ejecutadas/#
actividades programadas +100

Aumentar en la autoevaluacion de
acreditacion, respecto a la vigencia
anterior.

Promedio calificacion
autoevaluacioén

Promedio de calificacion de
autoevaluaciéon enla
vigencia/promedio de calificacion
de la autoevaluacion de la
vigencia anterior

Implementar en XX % el programa de
seguridad del paciente.

Porcentaje
implementacion
programa seguridad
paciente.

No. Actividades del plan de accidn
de SP cumplidas/No. De
actividades propuestas.

Go_bernaaon ae
Cundinamarca
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META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Ejecutar el plan de trabajo definido en
forma conjunta por las diferentes
instituciones prestadoras de servicios de
salud publicas que conforman la Regidn
en Salud a la que pertenecen de
acuerdo a la Reorganizacion de la Red
de acuerdo con la Hoja de Ruta
establecida por la Secretaria de Salud.

% de ejecucion

# actividades ejecutadas/#
actividades programadas *100

Implementar el portafolio de servicios de
acuerdo con la fipologia definida en la
Reorganizacién de la Red teniendo en
cuenta el trabajo articulado de la
Regidon en salud y la sostenibilidad
financiera de los servicios en el tiempo.

% de implementacion

# actividades ejecutadas/#
actividades programadas *100

Gopernaci()n de
Cundinamarca




Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Mantener en XX% la poblacion sin
caries de primera infancia (0 a 5 anos) y
ninez (6 a 11 anos) con sitio de atencidon
la empresa social del Estado Hospital

XXXX

% poblacion de
infancia y ninez sin
caries

NUmero de ninos e infantes
atendidos primera vez sin caries /
Total de ninos atendidos en
consulta * 100

Mantener en XX el tamizaje para
diabetes de la poblacion mayor de 19 @
69 anos con sifio de atencidn ESE XXX

% de poblacion con
tamizaje para
diabetes.

NUmero de poblaciéon nueva de 19
a 69 anos con tamizaje para
diabetes / NUmero total de
poblacidn mayor de 20 anos a
cargo de |la ESE * 100.

Mantener la canalizacion de XX% de la
poblacion, mayor de 19 a 69 anos con
riesgo de diabetes, con sitio de atencion
ESE XX

% de poblacion
canalizada con riesgo
de diabetes.

NUmero de poblacion nueva
canadlizada al programa de
diabetes / NUmero total de

poblacidon con tamizaje para

diabetes con sitio de atencidn ESE
*100

Mantener controlados a XX % de los
pacientes diagnosticados con diabetes
mellitus.

Proporcion de
pacientes diabéticos
controlados

NUmero de pacientes con
diagndstico de Diabetes Mellitus
con hemoglobina glicosilada
menor a 7% en los Ultimos seis
meses / NUmero total de pacientes
con diagndstico de Diabetgse,

Mellitus en el(orsarsivngte | 00ds

cundinamarca \\/\s,,
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Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Mantener en XX el tamizaje para
hipertension de la poblacidn mayor de
19 a 69 anos con sitio de atencion ESE

XXX

% de poblacion con
tamizaje para
hipertension.

NUmero de poblaciéon nueva de 19
a 69 anos con tamizaje para HTA /
NUmero total de poblaciéon mayor
de 19 anos a cargo de la ESE * 100

Mantener la canalizacion de XX% de la
poblacidén, mayor de 19 a 69 anos con
riesgo de diabetes, con sitio de atencion
ESE XX

% de poblacion
canalizada con riesgo
de diabetes.

NUmero de poblacidon nueva
canadlizada al programa de
diabetes / NUmero total de

poblacion con tamizaje para

diabetes con sitio de atencion ESE
*100

Mantener controlados a XX % de los
pacientes diagnosticados con
hipertension.

Proporcion de
pacientes hipertensos
controlados

NUmero de pacientes con
diagndstico de hipertension con
cifras tensionales menor a 140/90
en los Ultimos seis meses / NUmero

total de pacientes con diagndstico
de hipertensidon que pertenecen al
programa* 100

quernaciOn de
Cundinamarca




Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Realizar tamizaje de cdncer de mama al
XX % de las mujeres entre 50 - 69 anos,
acorde a la guia de deteccidon
temprana de cdncer de seno se les
debe practicar el tamizaje

Porcentaje de mujeres
con tamizaje para
cdancer de mama.

NUmero de mujeres a las que se les
realizd tamizaje de cdncer de
mama / NUmero total de mujeres a
cargo de |la ESE * 100.

Realizar tamizaje de cdncer cuello
uterino al XX% de las mujeres mayores
de 25 anos, con sitio de atencion en la

ESE.

Porcentaje de mujeres
con tamizaje de cuello
uterino.

NUmero de mujeres a las que se les
realizd tamizaje de C.A. de cuello
uterino / NUmero total de mujeres

con sifio de atencién en la ESE *
100

Realizar tamizaje para deteccion
temprana de cdncer de prostata en
XX%, con antigeno prostatico, en
hombres mayores de 50 anos.

Examenes de antigeno
prostdatico.

No. Exdmenes de anfigeno
prostatico ordenados/Total de
hombres mayores de 50 anos a

cargo de la IPS

Gopernaci()n de
Cundinamarca




Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Proporcion de gestantes captadas antes
de la semana 12 al conftrol prenatal en la
ESE XXX

Porcentaje de mujeres
gestantes captadas
antes de la semana 12
a conftrol prentalal.

NUmero de mujeres gestantes
captadas antes de lasemana 12y
remitidas a control prenatal /
NUmero total de mujeres gestantes
identificadas con sitio de atencion
la ESE * 100

Proporcidn de gestantes con minimo
cuatro confroles prenatales ( minimo 1
en cada frimestre).

Proporcion de mujeres
con mas de 4
controles prenatales

# gestantes con 4 o mads
conftroles/# total gestantes*100.

Implementar el plan de accion de
morbilidad materna extrema

% de cumplimiento

NUmero de actividades
ejecutadas/NUmero de
actividades propuestas *100

Reducir los casos la incidencia de Sifilis
Congénita.

No. De casos de sifilis
congénita

NUmero de casos reportados

Gopernaci()n de
Cundinamarca




Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Realizar seguimiento a los casos de salud
mental reportados (diferentes tipologias
de violencia, consumo de sustancias
psicoactivas, conducta suicida,
trastornos mentales) identificados

% eventos reportados

# eventos reportados/#total de
eventos identificados.

Aumentar la prevalencia de lactancia
materna exclusiva en menores de seis
meses

Prevalencia lactancia
materna

Menores de 6 meses con lactancia
materna exclusiva/menores de 6
meses valorados *100

Disminuir la prevalencia de desnutricion
aguda.

Prevalencia de
desnutricion aguda

Menores de 5 anos con
desnutricion aguda/Menores de 5
anos valorados*100 (MANGO)

Implementar al XX % la estrategia IAMI
en |la ESE XX

Porcentaje de
implementacion

Numero de actividades realizadas
/ Numero de actividades
programadas * 100

Gobermnacion de
Cundinamarca \\/}




Que Prog

Procesos
Misionales

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Alcanzar el 95% de coberturas Utiles de
vacunacion con los bioldgicos
trazadores que hacen parte del

esquema PAI

Cobertura de
vacunacion

Coberturas de vacunacion con
BCG, DPT 3 dosis, polio 3 dosis, triple
viral < T ano vy friple viral < 5 anos

Reducir la proporcion de reingreso
hospitalario por IRA, en menores de 5
anos, durante el periodo.

Proporcion de
reingreso de pacientes
menores de 5 anos
con diagnodstico de
IRA.

No. De menores de 5 anos con
reingreso hospitalario por IRA
dentro de los 20 dias después del
primer egreso por IRA en la misma
institucion / No. De menores de 5
anos con al menos un egreso por
IRA

Mantener en xx nUmero de consultas de
los servicios amigables para
adolescentes en |la ESE.

No. De consultas a
través de los Servicios
amigables
implementados

No. Consultas en los servicios
amigables implementados

Gopernaci()n de
Cundinamarca




NOMBRE DEL

META DE PRODUCTO ANUAL DESCRIPCION DE LA FORMULA
ODUCTO U INDICADOR SCRIPCIO
Agmen’ror en XX% el total qle rgsmlgos Porcentaje de residuos Npmero total de reS|d.uos
reciclables generados en la institucion a . reciclables/Total de residuos
. . . reciclables :
través de la prestacion de servicios. producidos+100

implementar la ordenanza 108 de 2019 | total de compras con
del departamento relacionada con criterios sostenibles /
compras sostenibles compras

Total de compras con criterios de
sostenibilidad/ total pto PAA

Disminuir la huella de carbono medida
con la calculadora ambiental dptal No. De toneladas de | Cantidad de toneladas de CO2
implementando las lineas de accidn CO2 reducidas anualmente

(AGUA ,ENERGIA,RESIDUQS)

Go_bernaci(')n de
Cundinamarca




META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Realizar la medicidn de la huella de
carbono del hospital con la prestacion
de servicios de telemedicina

No. De toneladas
reducidas

Cantidad de toneladas de CO2
reducidas anualmente

Recuperar el XX% de la cartera mayor a
360 dias

% de recuperacion de
cartera mayor a 360
dias.

Valor del recuado de cartera > 360
dias/ Total cartera > 360 dias * 100

Recuperar el XX% de la cartera
establecida en presupuesto (corriente)

% de recuperacion

Valor del recaudo de cartera
establecida en presupuesto / Total
cuentas por cobrar proyectadas
en el presupuesto

Go_bernaci(')n de
Cundinamarca




META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Implementar en XX% el plan de accion
de MIPG, acorde a los autodiagndsticos.

% cumplimiento del
plan de accidn

NUmero actividades
ejecutadas/NUmero actividades
programadas *100

Mantener la satisfaccion global de los
usuarios de la IPS

Satisfaccidon global de
los usuarios

No de usuarios que respondieron
"muy buena" o "buena” a la
pregunta scdémo calificaria su
experiencia global de atencién en
los servicios de salud de su IPS2/No
de usuarios que respondieron la
pregunta

Ejecutar en XX% el plan de mejora de
PQRS

Ejecuci{on del plan de
PQRS

No. Actividades ejecutadas/No. De
actividades propuestas.

Go_bernaci(')n de
Cundinamarca




Procesos de
Evaluacion

META DE PRODUCTO ANUAL

NOMBRE DEL
INDICADOR

DESCRIPCION DE LA FORMULA

Aumentar o mantener la adherencia a
las guias de prdctica clinica de
crecimiento y desarrollo en ninos de 0 a
10 anos.

% de adherencia a
GPC

No. De auditorias que cumplen
con la GPC/No. Auditorias
realizadas

Aumentar o mantener la adherencia a
las guias de prdctica clinica de
hipertension.

% de adherencia a
GPC

No. De auditorias que cumplen
con la GPC/No. Auditorias
realizadas

Aumentar la adherencia a las guias de
prdctica clinica de dengue. (Municipios
con altura inferior a 2200 msnm)

% de adherencia a
GPC

No. De auditorias que cumplen
con la GPC/No. Auditorias
realizadas

Cumpir en XX% los planes de mejora
institfucionales propuestos como
resultado de las auditorias intfernas y
externas.

% de cumplimiento del
plan de mejoramiento.

No. Actividades ejecutadas /No.
Actividades programadas *100.

Gopernaci()n de
Cundinamarca
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Poue Progresal

EN SAT

1. Informacion general de la institucion: Nombre, No. de
sedes, Servicios inscritos en REPS

2. Plataforma Estratégica: Mision, Vision, Objetivos
3. Mapas de procesos

4. Caracterizacion de Ila poblacion: municipio vy
contratados por las EAPB

5. Diagnostico de la situacion actual del Hospital - DOFA
6. Priorizacion metas institucionales por proceso
7. Retos a cumplir
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El seguimiento al Il trimestre y la armonizacion del POA
para el ll semestre

Debe ser enviado al correo
planeshospitalarios@cundinamarca.gov.co

a mas tardar

el 31 de Julio con su respectiva aprobacion de Junta
Directiva

Revision por OAPS: plazo mdaximo 30 de Junio

Carolina Soto 3102068642
carolina.soto@Cundinamarca.gov.co

Emma Ortiz 3006565367
emma.ortiz@Cundinamarca.gov.co



mailto:planeshospitalarios@Cundinamarca.gov.co
mailto:carolina.soto@Cundinamarca.gov.co
mailto:emma.Ortiz@Cundinamarca.gov.co
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HOSPITALES CON GERENTE NOMBRADO POR EL
PERIODO DE 4 ANOS: PLAN INDICATIVO Y PLAN
OPERATIVO ANUAL

HOSPITALES CON GERENTE NOMBRADO POR EL
PERIODO DE 1 ANO: PLAN OPERATIVO ANUAL

Gobernacion de
Cundinamarca
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