RegiénMetropolitana

HOGOTA - CUNDINAMARCA

Acuerdo Regional No. 08
{20 de diciembre de 2022)

“Por el cual se designa un Director Ad Hoc para la Regién Metropolitana Bogota — Cundinamarca”.

EL CONSEJO REGIONAL DE LA REGION METROPOLITANA BOGOTA — CUNDINAMARCA

En uso de las facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el literal b)
numeral 7, del articulo 21 de la Ley 2199 del 2022, el Acuerdo Regional 01 del 2022, y

CONSIDERANDO:

1. Que el literal b) del numeral 7 del articulo 21 de la Ley 2199 de 2022 establece como funcién
del Consejo Regional en materia administrativa, nombrar al director de la Regién
Metropolitana Bogoté - Cundinamarca, de conformidad con las calidades, el procedimiento y
demas requisitos que determinen los estatutos.

2. Que el articulo 23 de la norma ibidem preceptia que el director de la Regién Metropolitana
Bogota - Cundinamarca es un empleado ptiblico de libre nombramiento y remocién, quien
serd su representante legal y su eleccién correspondera al Consejo Regional, previe proceso
de convocatoria publica, el cual sera reglamentado por el Consejo Regional, en concordancia
con lo establecido en el articulo 39 del Acuerdo Regional 01 de 2022.

3. Quelos requisitos para ser elegido director de la Regién Metropolitana Bogot4 - Cundinamarca
fueron consignados en el articulo 24 de ia Ley 2199 del 2022, en el que se precisé que debe
ser colombiano de nacimiento y en ejercicio de la ciudadanfa, con titulo profesional y titulo de
postgrado en las dreas afines con las teméticas que trata la Entidad y experiencia no inferior a
diez {10) afios en dichos campos.

4. Que el régimen de inhabilidades previsto en el articulo 25 de la Ley 2199 del 2022 para el
director de la Region Metropolitana Bogotd - Cundinamarca incluye, entre otras causales, que
no puede ser elegido en dicho cargo quien sea o haya sido miembro del Concejo Distrital, la
Asamblea de Cundinamarca o los Concejos Municipales de los municipios asociados, u
ocupado cargo publico del nivel directivo en el orden departamental, distrital ¢ municipal,
salvo la docencia, en el afio inmediatamente anterior a la eleccién.

5. Que el articulo 39 del Acuerdo Regional 01 de 2022 contempla lo relacionado con la
convocatoria, nombramiento y posesion del director de la Region Metropolitana Bogotd -
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Cundinamarca, determinando que el Consejo Regional debe adoptar un Acuerdo Regional en
donde se regule la convocatoria de la cual trata el numeral segundo de estos considerandos.

6. Que mediante Acuerdo Regional No. 03 del 2022 se adoptd la estructura organizacional de la
Regién Metropolitana Bogotd - Cundinamarca, la que en su articulo 32 establece las funciones
adicicnales, a las sefaladas por el articulo 27 de la Ley 2199 del 2022, para la Direccién de la
Entidad.

7. Que mediante Acuerdo Regional 04 del 2022 se aprobé la planta de empleos de la Regién
Metropolitana Bogotd - Cundinamarca, para desempefiar las funciones propias de las
dependencias que conforman la estructura organizacional de la Entidad, las cuales serdn
cumplidas entre otros por el director regional, emplec clasificado en el grado 06 y codigo 024.

8. Que el pardgrafo transitorio del articulo 39 de los Estatutos de |a Regién Metropolitana Bogota
- Cundinamarca establece gue mientras se surte la convocatoria pablica para la eleccion del
director de la Entidad, el Cansejo Regional podra designar un director ad hoc, con el fin de que
adelante las acciones necesarias para su entrada en funcionamiento.

9. Que la Gobernacién de Cundinamarca y la Alcaldia Mayor de Bogota, en calidad de asociados
a la Regién Metropolitana Bogota-Cundinamarca, efectuaron el analisis de candidatos para la
designacion del director ad hoc y verificaron los requisitos establecidos en la Ley 2199 de 2022,

Que en mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1°. DESGINAR como Directora Ad Hoc de la Regidn Metropolitana Bogotd -
Cundinamarca a la sefiora CLARA INES MARQUEZ VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania
52.960.475 expedida en Bogotd, D.C., empleada publica del nivel asesor cédigo 105, grado 5 de la
planta de empleos de la Secretaria Juridica Distrital, a partir de la fecha y hasta que se finalice la
convocatoria publica establecida en el articulo 39 de los estatutos de la entidad y se posesione el
titular del cargo.

PARAGRAFO. Por la designacién agui establecida, |a Directora Ad Hoc no percibira remuneracién
alguna.
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ARTICULO 22. FUNCIONES. La directora Ad Hoc de la Regién Metropolitana Bogota - Cundinamarca
solo debera cumplir las funciones administrativas, financieras y juridicas necesarias para poner en
funcionamiento la Regién Metropoli ogota - Cundinamarcar——

CLAUDIA NAYIBE LOPEZ HERNANDEZ
Secretaria Técnica

NICOLAS GARCIA BUSTOS
Presidente
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Patricta Gonzélez Avila

Maria Clemencia Pérez Secretaria General de Bogotd

William Mendleta Montealegre | Secretario Juridico de Bogota

Reviso: Asesora Juridica Externa. Secretaria de

Integracién Regional de Cundinamarca

Karen Holly Castro Castro

Consuelo Ordofiez de Rincon

Directora Oficina de Integracién
Regional. SDP - Bogota
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Nidia Roclo Vargas

Directora DASC de Bogota

Jaime Veldsquez Hurtado

Profesional. Secretaria de la Funcign
Piiblica de Cundinamarca
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Proyectd:

Mary Liliana Rodriguez

Asesora Juridica Externa. Oficina de
Integracién Regional. SDP







